Anteckningar från Hangout-möte med frilanssektionernas jämställdhetsombud 2020-06-04 kl 11-12:

Närvarande: Leonarda, Bella, Olof, Artur, Bertholof och Rafaela (på telefon)


Efter diskussion om hur vi nu går vidare och vad vi vill få ut av nästa möte, där TCO:s chefsjurist Lise Donovan deltar, beslutades följande:

· Det fortsatta jämställdhetsarbetet bör i huvudsak ske på nationell nivå, men kunna användas av sektionerna där nytta kan göras
· Leonarda kontaktar Petteri för att höra hur SJF centralt jobbat/jobbar med jämställdhetsarbetet, hur policyn ser ut, vad man hittills hittat, hur man hittills hanterat anmälningar (framför allt från frilansmedlemmar) osv
· Leonarda skickar f k anteckningarna från jämställdhetskursens första möte till Petteri
· Efter svar från Petteri bjuds alla jämställdhetsombud in till brainstorming (via mejlgruppen) för input kring hur vi inom Frilans Riks ska gå vidare, exvis genom en enkät
· Artur, Leonarda och de jämställdhetsombud som vill hjälps åt att dels fundera på vad vi vill att enkäten till medlemmarna ska tydliggöra/svara på för frågor, dels formulera frågorna i enkäten
· Leonarda bjuder via Petteri in TCO-juristen Donovan till vårt nästa möte i augusti, framför allt för att hjälpa oss med lämpliga modeller och verktyg för det fortsatta jämställdhetsarbetet.


Vid tangentbordet

Bertholof Brännström
Västerbottens frilanssektion
